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1. Общие положения 

1.1.Настоящее Положение об Общем собрании работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная кадетская школа №4» (далее - Положение) 

разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-

Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Уставом муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная кадетская школа №4» (далее – Школа). 
1.2.Общее собрание работников Школы (далее - Собрание) является 

постоянно действующим органом коллегиального управления Школы. 

1.3.В своей деятельности Собрание руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Трудовым Кодексом Российской Федерации, 

нормативными актами федерального, регионального, местного уровней, 

регулирующими трудовые отношения с работниками Школы, Уставом и 

Правилами внутреннего трудового распорядка Школы.  

 

2. Компетенция Собрания. 

2.1. Утверждение представителей работников в комиссию по трудовым 

спорам. 

2.2. В случаях, когда работники не объединены в первичную 

профсоюзную организацию или первичная профсоюзная организация не 

объединяет более половины работников Школы и не уполномочена в 

порядке, установленном Трудовым Кодексом Российской Федерации, 

представлять интересы всех работников в социальном партнерстве на 



локальном уровне. На Общем собрании работников Школы (далее – Общее 

собрание) для осуществления указанных полномочий тайным 

голосованием может быть избран из числа работников иной представитель 

(представительный орган) (статья 31)  Трудового Кодекса Российской 

Федерации. 

2.2.Принятие Правил внутреннего трудового распорядка, 

коллективного договора. 

2.4. Принятие локальных нормативных актов, регулирующих 

трудовые отношения с работниками Школы. 

2.5.Заслушивание отчета директора Школы о выполнении 

Коллективного договора. 

2.6.Рассмотрение вопроса о представлении работников Школы к 

награждению. 

2.7. Принятие и внесение изменений в Положение  об Общем 

собрании работников  муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная 

кадетская школа № 4». 

2.8. Иные вопросы деятельности Школы, отнесенные 

законодательством Российской Федерации к компетенции Общего 

собрания. 

 

3. Организация деятельности Общего собрания. 

3.1.В состав Общего собрания входят все работники Школы, работа в 

Школе для которых является основной. Участие в работе Общего собрания 

осуществляется его членами на общественных началах - без оплаты. 

       3.2.По вопросам, относящимся к ведению Общего собрания, каждый 

работник имеет право одного голоса. 

       3.3.Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже 1 

(одного) раза в год. По необходимости  могут созываться внеочередные 

Общие собрания. 

       3.4.Первое заседание Общего собрания созывается руководителем    

Школы, который ведёт заседание до избрания председателя Общего 

собрания. 

       3.5. Заседание Общего собрания считается правомочным, если на нем 

присутствует более половины трудового коллектива. Решение Общего 

собрания считается принятым. Если за него проголосовало большинство 

присутствующих на Общем собрании работников Школы. При равном 

количестве голосов решающим является голос председателя Общего 

собрания. Председатель и секретарь Общего собрания избираются на 

первом заседании из состава трудового коллектива Школы сроком на один 

учебный год. 

       3.6.Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием 

большинством голосов присутствующих и оформляются протоколами. При 



равенстве голосов голос председательствующего на заседании Общего 

собрания является решающим. Решение Общего собрания может быть 

принято без проведения собрания или заседания путем проведения 

заочного голосования (опросным путем) в порядке, установленном 

локальным нормативным актом Школы. 

3.7. Общее собрание не вправе выступать от имени Школы. 

  

4. Документация Общего собрания. 

         4.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом. 

         4.2. В протоколе фиксируется: 

1) дата проведения; 

2) количественное присутствие (отсутствие) работников Школы; 

3) приглашенные (ФИО, должность); 

4) повестка дня; 

5) выступающие лица; 

6) предложения, замечания, рекомендации работников школы и 

приглашенных лиц; 

7) решение. 

        4.3 Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего 

собрания. 

       4.4.Нумерация протоколов ведется с начала учебного года. Протоколы 

оформляются в электронной форме. По итогам учебного года 

распечатываются, пронумеровываются постранично, прошнуровываются, 

скрепляются подписью директора и печатью Школы. 

 

 

 

 

 

 

 

 


